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ظام الإداري في الإسلام مادة ا  1. اسم ا

مادة       402974     2. رقم ا

ظري 3 معتمدة ) ساعات ا  (ة،عمليةا

.3 

ظري 3 فعلية ) ساعات ا  (ة، عمليةا

متطلّب  سابق اتا متطلب/ةا ة اتا متزام  4. ا

ه  فقه واصو برامج ا  5. اسم ا

برامج   6. رقم ا

ية  جا الأرد  7. معةاسم ا

شريعة  لية ا  8. ا

ه فقه وأصو قسم ا  9. ا

توراة مادة د  10. مستوى ا

دراسي 2017/2018 فصل ا جامعي/ ا عام ا  11. ا

تورا د لبرامج ا علمية  درجة ا  12. ا

مادة  ة في تدريس ا مشتر  13. الأقسام الأخرى ا

عربية  تدريس ا  14. غة ا

دراسية مخططتاريخ استحداث   2017 مادة ا تاريخ / ا
دراسية مادة ا  مراجعة مخطط ا

.15 

 
دة .  منسّق الم

ي يلا  د عبد الله ا

دة .  مدرس الم

تر  بريد الإ هاتف، ا تبية، رقم ا م ساعات ا تب، ا م رجاء إدراج ما يلي: رقم ا تب ا م ي هاتف ا   .kelane@ju.edu.joa، 24020و

 

دة .  صف الم

مادة  اول هذ ا طاقه وموضوعاتهتت شأته واتساع  تراثية ، أثر ، تعريف علم الإدارة وأهميته و ممارسات الإدارية ا فقه الإداري وا تمييز بين ا ا
فقه الإداري  قيم الإسلامية في تطوير ا عام ا شطة الإدارة أسس اختيار ا تعرف على أ ر ، وا ف قيادة في ا ة الإدارية ، صفات ا دو لين ،وةظائف ا

تخطيط وا ماذج من ا لمؤسسات وتحليل  تقويم  مؤسسية في الإسلام وطرق ا رقابة وا شورى ، ومبدأ ا طاعة ، وأهمية ا قيادة الإسلامي وحدود ا
إدارة الأزمة في الإسلام ، ذاتية تراث الإسلامي ، ودراسة مسائل مختارة  مرافق  في ا ظيم ا محفزات ، ت تشريع ، ا ون الإداري ومبدأ وحدة ا اقا

قضاء  حمى الأوقاف ا ظيم ا عامة ت   ا

mailto:a.kelane@ju.edu.jo
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تأهداف  19. ج نت دة   تدريس الم

 الأهداف -أ
تعمق  هج ا تقويم في دراسة م رقابة وا سيق وا ت تخطيط وا قيادة وا ريم في ا قرآن ا  ا

ل قدية  قراءة ا ن من ا تم فقهية والإفادة من خبرات الأمم ا  صوص ا
هجية صحيحة مؤسسات بأسلوب علمي وم قدرة على إدارة ا  ا

عام  لشأن ا سلطة   معرفة مجالات إدارة ا
 
 

ون قادراً على -ب مادة أن ي هاء ا د إ ب ع طا تعلّم: يتوقع من ا ن من  تاجات ا تم س تطبيقا ت تخطيط وا متعلقة ا فقهية ا ام ا رقابة الأح  يق وا
لمستجدات  ن من تقديم حلول  تم  في الاختلاف  ا

خاطئة  قرارات الإدارية وا تمييز بين ا قدرة على ا  ا
  

 

 

 

 

دراسية محتوى .20 مادة ا زمني ا جدول ا  ها وا
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تدريسية .21 نشاطات والاستراتيجيات ا  ا

ية: تا تدريسية ا شاطات والاستراتيجيات ا مستهدفة من خلال ا تعلم ا تاجات ا  يتم تطوير 

حوارات  اقشات وا م بحوث وا تقارير وا  ا

 

مراجع يب ا تقييم أسا  ا
تعلّم  تاجات ا

متحققة  ا

مدرّ  ا
 س

محتوى الأسبوع  ا

د ع الإدارة  مب
ن  يم م ، س الع

و   الطم

محاضرة   ا
الأسئلة 
 والأجوبة

تعريف علم الادارة 
وبيان اهميته 

شأته  و

د عبد الله 
ي يلا  ا

ار  -1 1-4 م الإ يف ع تع
أته  ن ه  ي أه

اتسا نطاقه 
تط عاته  ض  رم

د ع الإدارة  مب
ن  يم م ، س الع

و   الطم

محاضرة  .1 مباديء  ا تحديد ا
لت ي الأساسية 
ظام  م ا تح

 الاداري

د عبد الله 
ي يلا  ا

ئ الاساسية -2 5-8 ا ال
يم  م ال ي تح ال

ح  اري :  الا
ح  طة ،  الس

، اسب القيا  ال

د ع الإدارة  مب
ن  يم م ، س الع

و   الطم

تحديد اسس  الأسئلة والأجوبة
 الادار

د عبد الله 
ي يلا  ا

9-12 3- : ار يا الإ ب
 ، اسس العام

اتب  ا ، ر يار الع اخ
ا  افز الع ا ، ح  الع

 

د ع الإدارة  مب
ن  يم م ، س الع

و   الطم

محاضرة  .2 قدرة على بيان  ا ا
ر الاسلامي  ف ا

قيادة   في ا
مؤسسية وادارة  وا

الأزمات 
اته  ومضمو

ماذج قيادية  تقديم 
ريم قرآن ا  من ا

د عبد الله 
ي يلا  ا

 في ال القيا-4 13-16
الاسلامي ، الطاعة 
لية  ها، مس ح

ح ال  الحاكم 

ر في-5 أ ال  م
قابة :سلاالا أ ال م

 الإسلا
سسية:6 في  ال

 الإسلا
ار:ت7  طة الإ يل ن  ح
ج من :8 ا يل ن تح

يم آ ال  القيا في الق
مة :-9 ار الأ راسة 

ا  ط معالج
ار : 10 يل نص م تح

ا الإسلامي  من ال
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دة ب الم متط لي التقيي   . أس

ت مستهدفة من يتم إثبات تحقق  تعلم ا لات اجات ا مش حوار وحل ا  ا
ية: تا متطلبات ا تقييم وا يب ا  خلال أسا

شطة صفية وتقارير   هائي 30& بحث 30أ  %40% امتحان 

دة . لم س المتبع ب  السي

حضور -أ من تجاو  سياسة ا مادة  حرمان من ا غياب ا غياب ويترتب على ا حضور وا غياب يتم أخذ ا حد الأعلى وا  ز ا

غياب عن الامتحا -ب واجبا اتا محددت في وتسليم ا وقت ا ه فلا   ا ه عذر مقبول أما من لا عذر  من  ون في إجراء الامتحان  قا  يطبق ا

صحة -ج سلامة وا  إجراءات ا

صفي -د ظام ا خروج عن ا غش وا  ا

درجات -ه  إعطاء ا

خدمات -و متوفرة  ا جامعة با تي و ا مادة فقه  تسهما مساقات  تدريس وصفحة ا ي لأعضاء هيئة ا ترو موقع الا ب ا طا مادة يراجع ا في دراسة ا
معاهدات    ا

مطلوبة .24 معدات والأجهزة ا  ا

 

 

مراجع .  ا

 

 :الكت المقررة

و ن الطم يم م ، س د ع الإدارة الع   مب

ن :2 يم ، س د الإدارة الحديث وعمر بن الخط ومب   الطم

و :3 جد راغ الح ، م دئ الشريع الإسلامي م ومب  ع الإدارة الع
بر وآخرون4 ، طه ج صيلا منشورا دار السلا ريخ وت : ت سسي ف الإسلا  :لم

رن التراث والآخر د عبدالله الكيلاني منشورا كت الأم :5   إدارة الأزم مق

ورد:6 م ني ل ط   الأحك الس

   الخراح لأبي يوسفكت:7

ني :8 شيب   السير الكبير ل
 الحسب لابن الأخوة  9
 

 

 معلومات إضافية 26.
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مادة:  سق ا ي اسم م يلا توقيع:  -------------------أ.د عبدالله ابراهيم زيد ا تاريخ:  - ------------------------ا ا
خطة------------------ ة ا ج قسم: مقرر  توقيع ---------- ---------------/ ا --------------------- ا

------------ 

قسم:  توقيع -------------------------رئيس ا  -------------- ------------------- ا

خطة/ ة ا ج لية:  مقرر  توقيع -------------------------ا  --------------------------------- ا

عميد:  توقيع -------------------------------------------ا  --------------------------------ا

ى                                                                                                                                                                                                  :نسخة إ
قسم                                                                                                                               رئيس ا

جودة                                                                                                         ضمان ا عميد   مساعد ا

مادة                                                                                           دراسية ملف ا  ا
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